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I1l. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO MUTXAMEL

7349  MODIFICACION PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

EDICTO MODIFICACION PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE MUTXAMEL

En Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 24 de septiembre de 2026, ha acordado modificar la Plantilla de Personal y la

Relacién de Puestos de Trabajo en el sentido que se indica a continuacion:

“Primero.- Modificar la Plantilla de Personal en el sentido que se indica a continuacion:

I) Creacion de las siguientes plazas reservadas a personal funcionario:

1. Escala de Administraciéon General.

A) Subescala Técnica.
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Dos plazas de Técnico de Administracién General, grupo A, subgrupo Al

B) Subescala de Gestion.

Tres plazas de Técnico de Gestion Administrativa, grupo A, subgrupo A2.

C) Subescala Administrativa.

Dos plazas de Administrativo de Administracion General, grupo C, subgrupo C1 (una por transformacion de una plaza de Auxiliar de
Administracion General grupo C, subgrupo C2, a amortizar).

2. Escala de Administracion Especial.

A) Subescala Técnica.

a) Técnicos Superiores.
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Una plaza de Ingeniero Agronomo /Forestal, grupo A, subgrupo Al.

b) Técnicos Medios.

Una plaza de Trabajador/a Social, grupo A, subgrupo A2.

Una plaza de Técnico de Gestién Cultural, grupo A, subgrupo A2.

Una plaza de Técnico de Gestion Turistica, grupo A, subgrupo A2.

c) Técnicos Auxiliares.

Una plaza de Delineante, grupo B.

B) Subescala de Servicios Especiales.
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a) Policia Local.

Una plaza de Agente, grupo C, subgrupo C1.

b) Plazas de Cometidos Especiales.

Dos plazas de Técnicos de Instalaciones Escénicas y Audiovisuales, grupo C, subgrupo C1.

Una plaza de Auxiliar de Biblioteca, grupo C, subgrupo C2.

Una plaza de Oficial, grupo C, subgrupo C2 (por una parte, se creaban tres plazas de Oficial -Area de Servicios- y, por otra parte, se
amortizaban dos plazas de Oficial -Oficial de Instalaciones y Eventos de la Casa de Cultura-).

I) Creacidn de las siguientes plazas reservadas a personal laboral:
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Una plaza de Profesor de Musica, especialidad Piano, a media jornada.

[11) Amortizacion de las siguientes plazas reservadas a personal funcionario.

2.- Escala de Administracion General.

D) Subescala Auxiliar.

Una plaza Auxiliar de Administracion General, grupo C, subgrupo C2 (por transformacion en plaza de Administrativo de Administracion
General, grupo C, subgrupo C1).

3.- Escala de Administracion Especial.

A) Subescala Técnica

c) Técnicos Auxiliares
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Una plaza de Técnico de Turismo, grupo C, subgrupo C1 (por transformacién en una plaza de Técnico de Gestion Turistica grupo a,
subgrupo A2).

Una plaza de Delineante, grupo C, subgrupo C1 (por transformacién en una plaza de Delineante grupo B).

B) Subescala de Servicios Especiales.

¢) Personal de Oficios.

Tres plazas de Peo6n, de Agrupaciones Profesionales (por transformacion en tres plazas de Oficial, grupo C, subgrupo C2).

Segundo.- Modificar la Relacion de Puestos de Trabajo en el sentido que se indica a continuacion:

I) Creacion de los siguientes puestos de trabajo.
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- Puesto de trabajo numero 55001 JEFATURA DEL SERVICIO DE AGRICULTURA, SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, BIENESTAR
ANIMAL Y EMERGENCIAS, con los requisitos de ocupacién, funciones y tareas que se describen en la ficha del puesto y las siguientes
retribuciones complementarias, de conformidad con la Ponencia Técnica de Valores.

- Puesto de trabajo nimero 14001 TECNICO MEDIO DE GESTION, con los requisitos de ocupacion, funciones y tareas que se describen
en la ficha del puesto y las siguientes retribuciones complementarias, de conformidad con la Ponencia Técnica de Valores.

- Puesto de trabajo nimero 33002 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL, con los requisitos de ocupacion, funciones y tareas que se
describen en la ficha del puesto y las siguientes retribuciones complementarias, de conformidad con la Ponencia Técnica de Valores.

- Puesto de trabajo nimero 33001 JEFATURA DEL SERVICIO DE PATRIMONIO Y RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL, con los
requisitos de ocupacion, funciones y tareas que se describen en la ficha del puesto y las siguientes retribuciones complementarias, de
conformidad con la Ponencia Técnica de Valores.

- Puesto de trabajo nimero 42211 DIRECTOR CULTURAL Y DEL MUSEO ARCADI BLASCO, con los requisitos de ocupacién, funciones
y tareas que se describen en la ficha del puesto y las siguientes retribuciones complementarias, de conformidad con la Ponencia Técnica de
Valores.

- Puesto de trabajo numero 53103 ADMINISTRATIVO, con los requisitos de ocupacion, funciones y tareas que se describen en la ficha
del puesto y las siguientes retribuciones complementarias, de conformidad con la Ponencia Técnica de Valores.
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- Puesto de trabajo nimero 54009 TECNICO MEDIO DE GESTION, con los requisitos de ocupacién, funciones y tareas que se describen
en la ficha del puesto y las siguientes retribuciones complementarias, de conformidad con la Ponencia Técnica de Valores.

- Puesto de trabajo nimero 52003 TECNICO MEDIO DE GESTION, con los requisitos de ocupacién, funciones y tareas que se describen
en la ficha del puesto y las siguientes retribuciones complementarias, de conformidad con la Ponencia Técnica de Valores.
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) Modificacion de los siguientes puestos de trabajo (supresion, aumento y/o reduccion de la dotacion y adaptacion de funciones).

Numero 12201 JEFATURA DE SECCION DE ORGANOS DE GOBIERNO: Adaptacion de las funciones del puesto a la nueva
estructura organizativa.

Numero 12202 TECNICO MEDIO DE GESTION: Adaptacion de las funciones del puesto a la nueva estructura organizativa.

Numero 12204 TECNICO AUXILIAR DE SECRETARIA: Modificacion del sistema de provision y actualizacion de la valoracion técnica
del puesto.

Numero 13004 AGENTE POLICIA LOCAL: Actualizacion del nimero de efectivos del puesto.

Numero 13005 AGENTE SEGUNDA ACTIVIDAD: Actualizacion del niumero de efectivos del puesto.

Numero 22015 TECNICO AUXILIAR DE TESORERIA: Modificacion del sistema de provision del puesto.

Numero 23001 TECNICO/A ADMINISTRACION ESPECIAL: Adaptacién de las funciones del puesto a la nueva estructura
organizativa y los requisitos del puesto.

NUmero 24001 JEFATURA DEL SERVICIO DE DESARROLLO LOCAL, EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y COMERCIO: Modificacion
del contenido funcional y barrado del puesto al Grupo A1/A2. Se produce una alteracion sustancial de las funciones,
responsabilidades y/o condiciones de desempefio, que alteran su valoracion, que se refleja en la Ponencia Técnica de Valoracién.
Numero 31001 JEFATURA DEL SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS: Adaptacion de las funciones del puesto a la nueva
estructura organizativa.

Numero 31002 TECNICO MEDIO: Adaptacion de las funciones del puesto a la nueva estructura organizativa.

Numero 31003 TECNICO AUXILIAR DE NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES: Modificacion del sistema de provision del puesto.
Numero 32001 JEFATURA DEL SERVICIO DE CONTRATACION: Adaptacion de las funciones del puesto a la nueva estructura
organizativa.

Numero 32004 TECNICO AUXILIAR DE CONTRATACION: Modificacion del sistema de provision del puesto.

Numero 32005 ADMINISTRATIVO DE PATRIMONIO que pasa a denominarse ADMINISTRATIVO: Actualizacion de la valoracion del
puesto.

Numero 41002 PSICOLOGO/A: Actualizacién de la valoracion técnica del puesto.

Numero 41003 TRABAJADOR/A SOCIAL: Actualizacion de la valoracién técnica del puesto. Actualizacion del numero de efectivos del
puesto.
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Numero 42001 JEFATURA DEL SERVICIO JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL ASPE: Actualizacion y adecuacion de las funciones
del puesto a las necesidades actuales del servicio.

Numero 42003 TECNICO DE TURISMO que pasa a denominarse TECNICO DE GESTION TURISTICA: Modificacién del contenido
funcional, con la consiguiente adecuacion del subgrupo de clasificacion y actualizacion de la valoracion técnica del puesto, que se
refleja en la Ponencia Técnica de Valoracion.

Numero42007 AUXILIAR DE BIBLIOTECA: Actualizacion del nimero de efectivos del puesto.

Numero 42008 PROFESOR DE MUSICA: Actualizacion del nimero de efectivos del puesto.

Numero 42013 OFICIAL DE INSTALACIONES Y EVENTOS que pasa a denominarse TECNICO DE INSTALACIONES ESCECNICAS
Y AUDIOVISUALES: Modificacién del contenido funcional, con la consiguiente adecuacion del subgrupo de clasificacion, y
actualizacién de la valoracién técnica del puesto, que se refleja en la Ponencia Técnica de Valoracion.

Numero 51014 TECNICO AUXILIAR DE OBRA PUBLICA: Modificacion del sistema de provisién del puesto.

Numero 52001 JEFATURA DE SERVICIO DE CONTROL URBANISTICO: Adaptacion de las funciones del puesto a la nueva
estructura organizativa

Numero 53001 JEFATURA DEL SERVICIO DE PLANEAMIENTO, GESTION, SERVICIOS GENERALES, MANTENIMIENTO,
SERVICIOS TECNICOS E INFRAESTRUCTURAS que pasa a denominarse JEFATURA DEL SERVICIO DE PLANEAMIENTO,
GESTION, SERVICIOS TECNICOS E INFRAESTRUCTURAS: Adaptacion de las funciones del puesto a la nueva estructura
organizativa.

Numero 53009 DELINEANTE que pasa a denominarse TECNICO/A DE DELINEACION Y CARTOGRAFIA: Modificacién del
contenido funcional, con la consiguiente adecuacion del subgrupo de clasificacién, y actualizacién de la valoracion técnica del puesto,
gue se refleja en la Ponencia Técnica de Valoracion.

Numero 53011 OFICIAL ADJUNTO: Se suprime este puesto de trabajo.

Numero 53012 OFICIAL: Actualizacién del numero de efectivos del puesto.

Numero 53015 AYUDANTE DE OFICIOS: Actualizacién del numero de efectivos del puesto.

Numero 53019 OFICIAL SUPERVISOR: Modificacion del contenido funcional y actualizacion de la valoracion técnica del puesto, que
se refleja en la Ponencia Técnica de Valoracion.

Numero 53102 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL: Adaptacion de las funciones del puesto a la nueva estructura organizativa.
Numero 54001 JEFATURA DE SECCION DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO que pasa a denominarse JEFATURA
DE SERVICIO DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO: Adaptacion de las funciones del puesto a la nueva estructura
organizativa. Se produce una alteracion sustancial de las funciones, responsabilidades y/o condiciones de desempefio, que alteran su
valoracion, que se refleja en la Ponencia Técnica de Valoracion.
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- Numero 54011 RESPONSABLE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO, GESTION, SERVICIOS Y MANTENIMIENTO que pasa a
denominarse RESPOSABLE DE LA OFICINA DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO: Adaptacion de las funciones del puesto a la
nueva estructura organizativa.

- Numero 54012 ADMINISTRATIVO: Adaptaciéon de las funciones del puesto a la nueva estructura organizativa y modificacion de la
dotacion.

Igualmente, se procede a la revision de la valoracién de los siguientes puestos, sin que ello impligue una modificacion de las funciones
actualmente asignadas a los mismos. La revision responde a las especiales caracteristicas inherentes a las funciones reservadas que
desempefian, su elevado nivel de responsabilidad, complejidad técnica, autonomia funcional y trascendencia de sus actuaciones para el
funcionamiento y control de la actividad municipal, asi como a la repercusion que las decisiones y actuaciones vinculadas a dichos puestos
tienen sobre la organizacion y gestién de la Entidad.

Esta revisién se encuentra fundamentada en las caracteristicas objetivas y singulares de estos puestos y en la necesidad de mantener
una adecuada correspondencia entre su nivel de responsabilidad, complejidad y repercusion organizativa y las retribuciones asignadas,
modificando la competencia retributiva hasta alcanzar el 100 por 100.

- Numero 12001 SECRETARI/A.
- Ndmero 21001 INTERVENTOR/A.
- Numero 22001 TESORERO/A.

Tercero.- Modificar el Diccionario de Factores de Valoracion de los puestos de trabajo en el sentido que se indica a continuacion:
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De conformidad con la Sentencia del Tribunal Supremo de 29 de septiembre de 2025, Res.1197/2025 (Rec. 1694/2023), que dispone:
"Cuando el funcionario presta servicios en régimen de turnos en los que se incluyen turnos de noche y festivos, si esos servicios se prestan
dentro del horario de la jornada ordinaria de trabajo, el funcionario tiene derecho a su retribucion en periodos de vacaciones anuales,
incapacidad temporal, permisos por asuntos propios y demas permisos retribuidos.", se modifica el actual sistema de pago del complemento
especifico variable de nocturnidad y de festividad, que pasara a percibirse mediante un importe fijjo mensual, en lugar de por dia efectivamente
trabajado, segun el siguiente detalle:

FACTOR: FESTIVIDAD.

Naturaleza del factor:

Concepto retributivo funcional y no estructural, cuya percepcion y cuantia vienen determinadas por el régimen ordinario de jornada y
turnos asignado al efectivo de la Policia Local.

Definicion:

Retribuye la condicién de prestacion del servicio en sabados, domingos y dias festivos cuando estos forman parte de la jornada ordinaria

del puesto, de acuerdo con el régimen de turnos establecido por la Jefatura de la Policia Local.
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Ambito de aplicacién:

Sera de aplicacion exclusivamente al personal de la Policia Local cuyo régimen ordinario de jornada se encuentre establecido mediante
turnos 7X7, en los que la prestacion de servicios en sdbados, domingos y festivos forma parte de la jornada ordinaria. No ser& de aplicacion al
personal sujeto a jornada ordinaria 5X2.

Criterio de determinacion:

La cuantia se determinard con caracter anual, tomando como referencia el nimero de jornadas de sabado, domingo y festivo que, de
acuerdo con el régimen ordinario de turnos asignado por la Jefatura, corresponda prestar durante el afio natural.

A efectos de cuantificacién, se establece una prevision anual de 26 sabados, 26 domingos y 7 dias festivos, aplicandose a las jornadas
correspondientes el importe unitario establecido para sabado y para domingo o festivo.

La condicién se acreditard mediante informe de la Jefatura de la Policia Local, emitido con ocasion de la asignacion de los turnos
ordinarios de trabajo para el correspondiente afio natural.
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Dado su caracter funcional, si durante el afio la Jefatura de la Policia Local modifica el régimen ordinario anual de turnos asignado al
efectivo y dicha modificacion determina una variacion en el nimero o naturaleza de las jornadas de sabado, domingo o festivo computables,
debera procederse a la correspondiente modificacion de la cuantia del factor.

Quedan expresamente excluidos de esta prevision los cambios de turno realizados a titulo individual, ya sea a solicitud del empleado o
por circunstancias particulares del mismo, que no supongan una modificacion del régimen ordinario anual de turnos establecido por la Jefatura
para el servicio.

La cuantia resultante no quedara condicionada a la efectiva prestacion de cada una de las jornadas concretas, manteniéndose su
percepcion durante los periodos de vacaciones, incapacidad temporal, asuntos particulares y demas permisos retribuidos, en tanto permanezca
vigente el régimen de jornada y turnos que determina su reconocimiento.

A los efectos de cuantificar este factor, se han utilizado los actuales importes, a saber:

FESTIVIDAD

DIA IMPORTE FESTIVO
SABADO 28,54 euros.
DOMINGO 57,09 euros.
FESTIVO 57,09 euros
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Estos importes se actualizardn anualmente en el mismo porcentaje que lo hagan las retribuciones de los empleados publicos.

FACTOR: NOCTURNIDAD.

Naturaleza del factor:

Concepto retributivo funcional y no estructural, cuya percepcion y cuantia vienen determinadas por el régimen ordinario de jornada y
turnos asignado al efectivo de la Policia Local.

Definicion:

Retribuye la condicién de prestacién del servicio en horario nocturno, cuando dicha prestacion forma parte de la jornada ordinaria del
puesto de acuerdo con el régimen de turnos establecido por la Jefatura de la Policia Local. A estos efectos, se considera horario nocturno el
comprendido entre las 22:00 y las 06:00 horas.
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Ambito de aplicacion:

Sera de aplicacion exclusivamente al personal de la Policia Local cuyo régimen ordinario de jornada se encuentre establecido mediante
turnos 7x7, cuando el turno asignado incluya la prestacién ordinaria de servicios en horario nocturno.

Los numeros de jornadas establecidos anteriormente constituyen el criterio fijo de cuantificacién del factor para cada régimen ordinario de
turnos, sin que deba efectuarse anualmente un nuevo cémputo de las jornadas, mientras se mantenga dicho régimen de turnos

Queda expresamente excluido el personal sujeto al régimen ordinario de jornada 5x2, al no formar parte la prestacién de servicios en
horario nocturno de su régimen ordinario de turnos.

Criterio de determinacion:

La cuantia del factor se determinard con caracter anual mediante la aplicacion del importe unitario establecido por jornada nocturna al
namero de jornadas nocturnas fijado para cada régimen ordinario de turnos, conforme a los siguientes criterios:

e Personal sujeto al sistema de turnos 7x7 con turno nocturno: se establece en 182,5 jornadas nocturnas anuales, al corresponder la
prestacion del servicio en semanas alternas, equivalente a la mitad del afio.
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o Oficiales de Policia Local sujetos al sistema de turnos 7x7 con rotacién de un mes en turno de mafana, un mes en turno de tarde y un
mes en turno de noche: se establece en 60 jornadas nocturnas anuales, al corresponder el turno de noche a un tercio del ciclo ordinario
de rotacion.

Los numeros de jornadas establecidos anteriormente constituyen el criterio fijo de cuantificacion del factor para cada régimen ordinario de
turnos, sin que deba efectuarse anualmente un nuevo cémputo de las jornadas, mientras se mantenga dicho régimen de turnos.

La condicién de nocturnidad y el régimen ordinario de turnos asignado se acreditaran mediante informe de la Jefatura de la Policia Local,
emitido con ocasién de la asignacién de los turnos ordinarios de trabajo para el correspondiente afio natural.

Dado su caracter funcional, si durante el afio la Jefatura de la Policia Local modifica el régimen ordinario anual de turnos asignado al efectivo
y dicha modificacion determina una variacion de las jornadas nocturnas que sirven de base para el calculo, debera procederse a la
correspondiente modificacion de la cuantia del factor.

Quedan expresamente excluidos de esta prevision los cambios de turno realizados a titulo individual, ya sea a solicitud del empleado o
por circunstancias particulares del mismo, que no supongan una modificacion del régimen ordinario anual de turnos establecido por la Jefatura
para el servicio.

La cuantia resultante no quedara condicionada a la efectiva prestacion de cada una de las jornadas nocturnas concretas, manteniéndose
su percepcion durante los periodos de vacaciones, incapacidad temporal, asuntos particulares y demdas permisos retribuidos, en tanto
permanezca vigente el régimen de jornada y turnos que determina su reconocimiento.
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A los efectos de cuantificar este factor, se han utilizado los actuales importes, a saber:

NOCTURNIDAD

IMPORTE POR NOCHE

23,69 euros.

Este importe se actualizara anualmente en el mismo porcentaje que lo hagan las retribuciones de los empleados publicos.

Cuarto.- Modificaciones en la Ponencia Técnica de Valores.

Se modifica la Ponencia Técnica de Valores que figura como anexo al presente acuerdo, como “Anexo PTV”, de conformidad con los
cambios propuestos, actualizando el valor punto para adecuarlo al incremento retributivo previsto en los articulos 1 y 2 del Real Decreto-ley
14/2025, de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el &mbito del sector publico, que pasa a
tener un valor de 3,01517 euros.
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Quinto.- Modificacidn y creacién de fichas de los puestos de trabajo.

De conformidad con los acuerdos precedentes, se crean y modifican las siguientes fichas de los puestos de trabajo en el sentido que se
indican.

NUM. PUESTO ACCION NUM. PUESTO ACCION
12201 Modificacion 12202 Modificacion
12204 Modificacion 13004 Modificacion
13005 Modificacion 22015 Modificacion
23001 Modificacion 24001 Modificacion
31001 Modificacion 31002 Modificacion
31003 Modificacion 32001 Modificacion
32004 Modificacion 32005 Modificacion
41002 Modificacion 41003 Modificacion
42001 Modificacion 42003 Modificacion
42007 Modificacion 42008 Modificacion
42013 Modificacion 51014 Modificacion
52001 Modificacion 53001 Modificacion
53009 Modificacion 53012 Modificacion
53015 Modificacion 53019 Modificacion
53102 Modificacion 54001 Modificacion
54011 Modificacion 54012 Modificacion
55001 Nueva 14001 Nueva
33001 Nueva 33002 Nueva
42211 Nueva 53103 Nueva
52003 Nueva 54009 Nueva
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Sexto.- Se aprueban los nuevos Organigramas derivados de las modificaciones anteriores acordadas, asi como de la estructura
organizativa disefiada que figuran como anexo al presente acuerdo.

Séptimo.- Supeditar la ejecucién del acuerdo de aprobacion de la modificacion de la Plantilla de Personal y de la Relacion de Puestos de
Trabajo a la aprobacion del Presupuesto Municipal para 2027 o, en su defecto, a las modificaciones presupuestarias necesarias, salvo la
modificacion de la Plantilla de Personal y Relacion de Puestos de Trabajo siguientes, que entraran en vigor tras la aprobacion de la modificacion
de Plantilla y Relacién de Puestos de Trabajo, de conformidad con el procedimiento establecido.

1. Plaza de Técnico de Gestion Cultural (Subgrupo A2) y puesto de trabajo de Director/a de Cultura y del Museo Arcadi Blasco.

Plaza y de puesto de Técnico Medio de Gestiobn Administrativa adscrito a la Secretaria Municipal.

Plaza de Ingeniero (Agronomo o Forestal) (subgrupo Al) y puesto de Jefatura del Servicio de Agricultura, Sostenibilidad Ambiental,
Bienestar Animal y Emergencias.

Reclasificacion del puesto de Jefatura de Seccién en puesto de Jefatura de Servicio de Servicios Generales y Mantenimiento

Plaza y de un puesto de Técnico Medio de Gestion Administrativa, adscrito al nuevo Servicio de Servicios Generales y Mantenimiento.
Supresion del puesto de Oficial Adjunto (53011) y la modificacion del puesto de Oficial Supervisor (53019).

Plaza y puesto de Administrativo de Administracién General, adscrito al Servicio de Planeamiento, Gestiébn Urbanistica, Servicios
Técnicos e Infraestructuras.

W N

No gk

Octavo.- El acuerdo de modificaciéon de la Plantilla se considerara definitivamente aprobado si durante el plazo de exposicion publica no
se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas y adoptar el acuerdo
definitivo.
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Las modificaciones de plantilla entrardn en vigor con efectos del dia siguiente en que se consideren aprobadas definitivamente, de
conformidad con el acuerdo noveno.

El acuerdo de modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo tendra efectos econémicos y administrativos desde su aprobacién, de
conformidad con el acuerdo séptimo.”

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se procede a la publicacion integra de la

mencionada relacion de puestos.

Contra el Acuerdo plenario de modificacion de la Relacion de Puesto de Trabajo, que pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo ante el Pleno del Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la recepcién de la notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la notificacién, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. El articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Coman de las Administraciones Publicas, advierte que, si se optara por interponer el recurso de reposicion

potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
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desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer el interesado cualquier otro recurso que pudiera estimar mas

conveniente a su derecho.

De conformidad con el articulo 126 del Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, el acuerdo plenario de modificacion de plantilla se somete a informacién publica por el plazo de

guince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado el expediente por cualquier persona interesada en el Servicio de Recursos Humanos,

asimismo estara a disposicion de las personas interesadas que asi lo soliciten a través de medio electrénicos.

El acuerdo de modificacién de la Plantilla se considerara definitivamente aprobado si durante el plazo de exposicién publica no se
hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas y aprobar definitivamente.

Las modificaciones de plantilla entrardn en vigor con efectos del dia siguiente en que se consideren aprobadas definitivamente.

Lo que se hace publico para general conocimiento de las personas interesadas, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 de

la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacion con el articulo 90.1 de la misma Ley.
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ANEXO RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
Cad. Puesto Area Unidad Subunidad Naturaleza Provision Tipo Escala Grupo Dot. Nivel C.E./Mes
Puesto CD
10101 | JEFATURA SECCION ALCALDIA SERVICIO SECCION F CE.AM | s AE A2 1 26 1.830,44
TRANSPARENCIA Y INNOVACION Y
ADMON ELEC TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
10102 | TECNICO MEDIO ALCALDIA SERVICIO SECCION F c.o NS | AE A2 2 23 1.160,87
INFORMATICO TRANSPARENCIA Y INNOVACION Y
ADMON ELEC TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
10103 | TECNICO AUXILIAR ALCALDIA SERVICIO SECCION F c.O NS | AE A2 2 20 1.091,79
INFORMATICA TRANSPARENCIA Y INNOVACION Y
ADMON ELEC TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
11001 | JEFATURA SECCION ALCALDIA SECRETARIA SECCION APOYO F CE.AM | s AG A2 1 25 1.199,25
ESTRATEGICO
11002 | TECNICO MEDIO ALCALDIA SECRETARIA SECCION APOYO F co NS | AG A2 1 22 687,09
ESTRATEGICO
12001 | SECRETARIO ALCALDIA SECRETARIA SECRETARIA FHN co NS | AG Al 1 30 3.344,59
12101 | JEFATURA SERVICIO ALCALDIA SERVICIO F LD S AG Al 1 29 1.553,88
TRANSPARENCIA Y
ADMON ELEC
12102 | TECNICO ALCALDIA SERVICIO F c.O NS | AG Al 1 24 802,12
TRANSPARENCIA Y
ADMON ELEC
12103 | ADMINISTRATIVO ALCALDIA SERVICIO F co NS | AG c1 1 18 611,26
TRANSPARENCIA Y
ADMON ELEC
12111 | RESPONSABLE OFICINA ALCALDIA SERVICIO OMAC F CE s AG c1 1 22 1.182,87
TRANSPARENCIA Y
ADMON ELEC
12112 | GESTOR OMAC C1/C2 ALCALDIA SERVICIO OMAC F c.O NS | AG C1 4 18 879,43
TRANSPARENCIA Y
ADMON ELEC
12121 | RESPONSABLE OFICINA ALCALDIA SERVICIO ESTADISTICA F CE S AG C1 1 22 1.226,49
TRANSPARENCIA Y
ADMON ELEC
12122 | ADMINISTRATIVO ALCALDIA SERVICIO ESTADISTICA F co NS | AG C1 1 18 611,26
TRANSPARENCIA Y
ADMON ELEC
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Cad. Puesto Area Unidad Subunidad Naturaleza Provision Tipo Escala Grupo Dot. Nivel C.E./Mes
Puesto CD
12123 AUXILIAR ALCALDIA SERVICIO ESTADISTICA F c.0o N.S A.G Cc2 1 16 479,66
TRANSPARENCIA Y
ADMON ELEC
12124 TECNICO COMUNICACION ALCALDIA SERVICIO ESTADISTICAY F c.o N.S AE A2 1 22 807,69
TRANSPARENCIA Y ALCALDIA
ADMON ELEC
12131 ARCHIVERO ALCALDIA SERVICIO ARCHIVO F C.E N.S AE A2 1 22 687,09
TRANSPARENCIA Y
ADMON ELEC
12132 AUXILIAR ARCHIVO ALCALDIA SERVICIO ARCHIVO F c.o N.S AE c2 1 16 479,66
TRANSPARENCIA'Y
ADMON ELEC
12201 JEFATURA SECCION ALCALDIA SECRETARIA SECCION ORGANOS | F C.E.AM S A.G A2 1 25 1.199,25
GOBIERNO Y
ASUNTOS
JUDICIALES
12202 TECNICO MEDIO ALCALDIA SECRETARIA SECCION ORGANOS | F c.0o N.S A.G A2 1 22 687,09
GOBIERNO Y
ASUNTOS
JUDICIALES
12203 ADMINISTRATIVO ALCALDIA SECRETARIA ESTADISTICA F c.0 N.S A.G C1 2 18 611,26
12204 TECNICO AUXILIAR ALCALDIA SECRETARIA SECCION ORGANOS | F C.E N.S A.G C1 1 21 971,74
GOBIERNO Y
ASUNTOS
JUDICIALES
12301 ASESOR JURIDICO ALCALDIA ASESORIA JCA F C.E S AG Al 1 24 1.167,27
MUNICIPAL MUNICIPAL
13001 INTENDENTE ALCALDIA POLICIA F c.0 N.S AE A2 1 26 2.224,19
13002 INSPECTOR ALCALDIA POLICIA F c.o N.S AE A2 2 24 1.823,66
13003 OFICIAL ALCALDIA POLICIA F c.0 N.S AE B 8 20 1.349,62
13004 AGENTE ALCALDIA POLICIA F c.o N.S AE C1 44 18 1.135,62
13005 AGENTE 22 ACT ALCALDIA POLICIA F c.0 N.S AE C1l 1 18 1.135,62
13006 AUXILIAR ALCALDIA POLICIA F c.o N.S A.G c2 1 16 479,66
13007 ADMINISTRATIVO ALCALDIA POLICIA F c.o N.S A.G C1 1 18 611,26
14001 TECNICO MEDIO ALCALDIA SECRETARIA F c.0 N.S A.G A2 1 22 687,09
21001 INTERVENTOR ECO INTERVENCION F C. FHN S FHN Al 1 30 3.344,59
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Cad. Puesto Area Unidad Subunidad Naturaleza Provision Tipo Escala Grupo Dot. Nivel C.E./Mes
Puesto CD
21011 RESPONSABLE OFICINA ECO INTERVENCION INTERVENCION, F C.E S A.G C1 1 22 1.241,05
CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTOS
21012 ADMINISTRATIVO ECO INTERVENCION INTERVENCION, F c.0o N.S A.G C1 3 18 611,26
CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTOS
22001 TESORERO ECO TESORERIA F C. FHN S FHN Al 1 30 3.344,59
22013 ADMINISTRATIVO ECO INTERVENCION INTERVENCION, F c.0o N.S A.G C1 4 18 611,26
CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTOS
22015 TECNICO AUXILIAR ECO TESORERIA GESTION Y F C.E N.S A.G C1 1 21 823,71
RECAUDACION
TRIBUTARIA
23001 TECNICO ECO ECONOMICO F c.o N.S AE Al 1 24 802,12
23002 AUXILIAR ECO ECONOMICO F c.0 N.S A.G c2 1 16 479,66
24001 JEFATURA SERVICIO A1/A2 ECO SERVICIO F LD S AE A2 1 26 1.612,10
DESARROLLO LOCAL,
EMPLEO,

EMPRENDIMIENTO Y
FONDOS EUROPEOS

24002 TECNICO MEDIO ECO SERVICIO F c.o N.S AE A2 1 22 687,09
DESARROLLO LOCAL,
EMPLEO,
EMPRENDIMIENTO Y
FONDOS EUROPEOS

24003 TECNICO AEDL ECO SERVICIO F c.o N.S AE A2 1 22 807,69
DESARROLLO LOCAL,
EMPLEO,
EMPRENDIMIENTO Y
FONDOS EUROPEOS

24004 AUXILIAR ECO SERVICIO F c.o N.S AG Cc2 1 16 479,66
DESARROLLO LOCAL,
EMPLEO,
EMPRENDIMIENTO Y
FONDOS EUROPEOS

24101 TECNICO AEDL ECO SERVICIO F Cc.0 N.S AE A2 1 22 687,09
DESARROLLO LOCAL,
EMPLEO,
EMPRENDIMIENTO Y
FONDOS EUROPEOS

24102 ADMINISTRATIVO ECO SERVICIO F Cc.O N.S A.G C1 1 18 611,26
DESARROLLO LOCAL,
EMPLEO,
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Cad. Puesto Area Unidad Subunidad Naturaleza Provision Tipo Escala Grupo Dot. Nivel C.E./Mes

Puesto CD
EMPRENDIMIENTO Y
FONDOS EUROPEOS

31001 JEFATURA SERVICIO A1/A2 ASGE SERVICIO DE F LD S A.G A1/A2 1 26 1.767,43
RECURSOS HUMANOS

31002 TECNICO DE APOYO A RRHH ASGE SERVICIO DE F Cc.0 N.S A.G A2 1 23 1.214,01

A1/A2 RECURSOS HUMANOS

31003 TECNICO AUXILIAR ASGE SERVICIO DE F CE N.S A.G C1 1 21 1.092,34
RECURSOS HUMANOS

31004 ADMINISTRATIVO ASGE SERVICIO DE F Cc.0 N.S A.G C1 3 18 611,26
RECURSOS HUMANOS

31006 TECNICO DE APOYO Y ASGE SERVICIO DE F Cc.0 N.S A.G A2 1 25 1.289,65

PREVENCION RECURSOS HUMANOS

32001 JEFATURA SERVICIO ASGE SERVICIO DE F LD S A.G Al 1 29 1.433,28
CONTRATACION

32002 TECNICO ASGE SERVICIO DE F c.o N.S A.G Al 2 24 802,12
CONTRATACION

32003 TECNICO MEDIO ASGE SERVICIO DE F Cc.0 N.S A.G A2 1 23 704,12
CONTRATACION

32004 TECNICO AUXILIAR ASGE SERVICIO DE F C.E N.S A.G C1 1 21 823,71
CONTRATACION

32005 ADMINISTRATIVO ASGE SERVICIO DE F Cc.0 N.S A.G C1 1 18 611,26
PATRIMONIO Y
RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL

32006 ADMINISTRATIVO ASGE SERVICIO DE F c.0 N.S A.G C1 1 18 611,26
CONTRATACION

33001 JEFATURA SERVICIO ASGE SERVICIO DE F LD S A.G Al 1 29 1.433,28
PATRIMONIO Y
RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL

33002 TECNICO ASGE SERVICIO DE F Cc.0 N.S A.G Al 1 24 802,12
PATRIMONIO Y
RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL

40011 RESPONSABLE OFICINA ASPE OFICINA OFICINA F C.E S A.G C1 1 22 786,67
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

40014 ADMINISTRATIVO CONTABLE ASPE OFICINA OFICINA F Cc.0 N.S A.G C1 1 20 639,62
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

40015 TECNICO MEDIO ASPE SERVICIO JURIDICO JCO ADM ASPE F Cc.0 N.S A.G A2 1 22 687,09
ADMINISTRIVO

40016 ADMINISTRATIVO ASPE SERVICIO JURIDICO JCO ADM ASPE F Cc.0 N.S A.G C1 2 18 611,26
ADMINISTRIVO

41001 JEFE SERVICIO A1/A2 ASPE SERVICIO BIENESTAR SERVICIOS F LD S AE A1/A2 1 26 1.698,97
SOCIO-EDUCATIVO TECNICOS BASICOS
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Cad. Puesto Area Unidad Subunidad Naturaleza Provision Tipo Escala Grupo Dot. Nivel C.E./Mes
Puesto cb
41002 | PSICOLOGO ASPE SERVICIO BIENESTAR SERVICIOS F co NS | AE Al 3 24 778,82
SOCIO-EDUCATIVO TECNICOS BASICOS
41003 | TRABAJADOR SOCIAL ASPE SERVICIO BIENESTAR SERVICIOS F co NS | AE A2 9 23 786,45
SOCIO-EDUCATIVO TECNICOS BASICOS
41004 | EDUCADOR SOCIAL ASPE SERVICIO BIENESTAR SERVICIOS F co NS | AE A2 2 23 786,45
SOCIO-EDUCATIVO TECNICOS BASICOS
41005 | TECNICO INTEGRACION ASPE SERVICIO BIENESTAR SERVICIOS F c.o NS | AE B 2 20 683,77
SOCIAL SOCIO-EDUCATIVO TECNICOS BASICOS
41006 | TECNICO ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION DE F c.o NS | AG Al 1 24 1.166,69
SOCIO-EDUCATIVO EDUCACION
41101 | JEFATURA SECCION ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION F CE.AM | s AE A2 1 26 1.273,14
SOCIO-EDUCATIVO BIENESTAR SOCIAL
41102 | RESPONSABLE ASESORIA ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION F CE s AGIAE | AL 1 24 1.210,19
JURIDICA SOCIO-EDUCATIVO BIENESTAR SOCIAL
41103 | AGENTE DE IGUALDAD ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION F co NS | AE A2 1 22 732,31
SOCIO-EDUCATIVO BIENESTAR SOCIAL
41104 | PROMOTOR DE IGUALDAD ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION F c.o NS | AE B 1 20 653,62
SOCIO-EDUCATIVO BIENESTAR SOCIAL
41105 | AUXILIAR SAD. ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION L L NS | * E 4 14 517,52
SOCIO-EDUCATIVO BIENESTAR SOCIAL
41106 | COORDINADOR SAD ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION L L NS | * E 1 14 750,58
SOCIO-EDUCATIVO BIENESTAR SOCIAL
41201 | JEFATURA SECCION ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION DE F CE.AM | s AE A2 1 26 1.273,14
SOCIO-EDUCATIVO EDUCACION
41202 | TECNICO DE PROMOCIO IUS | ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION DE F co NS | AE A2 1 23 713,60
DEL VALENCIA SOCIO-EDUCATIVO EDUCACION
41204 | PROFESOR EPA ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION DE L L NS | * A2 2 22 709,47
SOCIO-EDUCATIVO EDUCACION
41205 | TRABAJADOR SOCIAL ASPE SERVICIO BIENESTAR SERVICIOS F co NS | AE A2 1 23 786,45
SOCIO-EDUCATIVO TECNICOS BASICOS
41206 | TECNICO INTEGRACION ASPE SERVICIO BIENESTAR SERVICIOS F co NS | AE B 1 20 683,77
SOCIAL SOCIO-EDUCATIVO TECNICOS BASICOS
41207 | TECNICO MEDIO ASPE SERVICIO BIENESTAR SECCION F co NS | AG A2 1 22 687,09
SOCIO-EDUCATIVO EDUCACION
41312 | ADMINISTRATIVO ASPE OFICINA OFICINA F co NS | AG c1 5 18 611,26
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
42001 | JEFATURA SERVICIO ASPE SERVICIO JURIDICO JCO ADM ASPE F LD S AG Al 1 29 1.433,28
ADMINISTRIVO
42002 | TECNICO ASPE SERVICIO JURIDICO JCO ADM ASPE F co NS | AG Al 1 24 802,12
ADMINISTRIVO
42003 | TECNICO DE GESTION ASPE SERVICIO JURIDICO OFICINA DE F co NS | AE A2 1 22 702,16
TURISTICA ADMINISTRIVO CULTURA
JUVENTUD Y
TURISMO
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42004 TECNICO FIESTAS, MAYORES ASPE SERVICIO JURIDICO OFICINA DE F Cc.0 N.S A.E C1 1 20 744,07
Y PARTICIPACION ADMINISTRIVO FIESTAS, MAYORES
PARTICIPACION Y
DEPORTES
42005 COORDINADOR ACTIVIDADES ASPE SERVICIO JURIDICO OFICINA DE F Cc.0 N.S AE C1 1 22 1.005,95
DEPORTIVAS ADMINISTRIVO FIESTAS, MAYORES
PARTICIPACION Y
DEPORTES
42006 BIBLIOTECARIO ASPE SERVICIO JURIDICO BIBLIOTECA F Cc.O N.S AE Al 1 23 1.040,26
ADMINISTRIVO
42007 AUXILIAR BIBLIOTECA ASPE SERVICIO JURIDICO BIBLIOTECA F Cc.O N.S AE c2 5 16 509,81
ADMINISTRIVO
42008 PROFESOR MUSICA ASPE SERVICIO JURIDICO CONSERVATORIO L L N.S * Al 18 23 713,60
ADMINISTRIVO
42009 TECNICO DE DEPORTES ASPE SERVICIO JURIDICO OFICINA DE F Cc.0 N.S AE A2 1 22 1.005,95
ADMINISTRIVO FIESTAS, MAYORES
PARTICIPACION Y
DEPORTES
42011 RESPONSABLE OFICINA ASPE SERVICIO JURIDICO OFICINA DE F CE S AE C1 1 22 1.181,26
ADMINISTRIVO CULTURA,
JUVENTUD, Y
TURISMO
42012 TECNICO CULTURA Y ASPE SERVICIO JURIDICO OFICINA DE F Cc.0 N.S AE C1 1 20 623,46
JUVENTUD ADMINISTRIVO CULTURA,
JUVENTUD, Y
TURISMO
42013 TECNICO DE INSTALACIONES ASPE SERVICIO JURIDICO OFICINA DE F Cc.0 N.S AE C1 2 19 903,45
ESCENICAS Y ADMINISTRIVO CULTURA,
AUDIOVISUALES JUVENTUD, Y
TURISMO
42111 RESPONSABLE OFICINA ASPE SERVICIO JURIDICO OFICINA DE F CE S AE C1 1 22 1.181,26
ADMINISTRIVO FIESTAS, MAYORES
PARTICIPACION Y
DEPORTES
42211 DIRECTOR CULTURAL Y ASPE SERVICIO JURIDICO F CE N.S AE A2 1 23 1.160,87
MUSEO ARCADI BLASCO ADMINISTRIVO
51001 JEFATURA SERVICIO ATAC SERVICIO DE OBRA SERVICIO DE OBRA F LD S A.G Al 1 29 1.433,28
PUBLICA PUBLICA
51002 TECNICO ATAC SERVICIO DE OBRA SERVICIO DE OBRA F Cc.0 N.S A.G Al 1 24 802,12
PUBLICA PUBLICA
51003 AUXILIAR ATAC SERVICIO DE OBRA SERVICIO DE OBRA F Cc.0 N.S A.G Cc2 1 16 479,66
PUBLICA PUBLICA
51014 TECNICO AUXILIAR ATAC SERVICIO DE OBRA SERVICIO DE OBRA F CE N.S A.G C1 1 21 823,71
PUBLICA PUBLICA
52001 JEFATURA SERVICIO ATAC SERVICIO DE CONTROL F LD S A.G Al 1 29 1.433,28
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Cod.
Puesto

Puesto

Area

Unidad

Subunidad

Naturaleza

Provision

Tipo

Escala

Grupo

Dot.

Nivel
CD

C.E./Mes

URBANISTICO

52002

TECNICO

ATAC

SERVICIO DE CONTROL
URBANISTICO

SERVICIO CONTROL
URBANISTICO

c.0

N.S

A.G

Al

24

802,12

52003

TECNICO MEDIO

ATAC

SERVICIO DE CONTROL
URBANISTICO

(oXe]

N.S

AG

A2

22

687,09

52012

ADMINISTRATIVO GESTOR

ATAC

SERVICIO DE CONTROL
URBANISTICO

UNIDAD TECNICA
DE LICENCIAS

co

N.S

AG

C1

22

741,79

52013

AUXILIAR

ATAC

SERVICIO DE CONTROL
URBANISTICO

UNIDAD TECNICA
DE LICENCIAS

co

N.S

AG

C2

16

479,66

52021

RESPONSABLE OFICINA

ATAC

SERVICIO DE CONTROL
URBANISTICO

OFICINA DE
ACTIVIDADES Y
DISCIPLINA

C.E

AG

C1

22

741,79

52022

ADMINISTRATIVO

ATAC

SERVICIO DE CONTROL
URBANISTICO

OFICINA DE
ACTIVIDADES Y
DISCIPLINA

co

N.S

AG

C1

18

611,26

53001

JEFATURA SERVICIO

ATAC

SERVICIO DE
PLANEAMIENTO,
GESTION,SERVICIOS
TECNICOS E
INFRAESTRUCTURAS

LD

AE

Al

29

2.227,76

53002

ARQUITECTO

ATAC

SERVICIO DE
PLANEAMIENTO,
GESTION,SERVICIOS
TECNICOS E
INFRAESTRUCTURAS

c.o

N.S

AE

Al

26

902,88

53003

INGENIERO DE CAMINOS

ATAC

SERVICIO DE
PLANEAMIENTO,
GESTION,SERVICIOS
TECNICOS E
INFRAESTRUCTURAS

co

N.S

AE

Al

26

902,88

53004

INGENIERO INDUSTRIAL

ATAC

SERVICIO DE
PLANEAMIENTO,
GESTION,SERVICIOS
TECNICOS E
INFRAESTRUCTURAS

co

N.S

AE

Al

26

902,88

53005

ARQUITECTO TECNICO

ATAC

SERVICIO DE
PLANEAMIENTO,
GESTION,SERVICIOS
TECNICOS E
INFRAESTRUCTURAS

Cc.O

N.S

AE

A2

24

766,48

53008

INGENIERO TECNICO DE
INSPECCION Y CONTROL DE
SERVICIOS

ATAC

SERVICIO DE
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

c.o

N.S

AE

A2

24

816,85
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Cod.
Puesto

Puesto

Area

Unidad

Subunidad

Naturaleza

Provision

Tipo

Escala

Grupo

Dot.

Nivel C.E./Mes

53009

DELINEANTE

ATAC

SERVICIO DE
PLANEAMIENTO,
GESTION,SERVICIOS
TECNICOS E
INFRAESTRUCTURAS

F

(oXe]

N.S

AE

20 664,73

53010

ENCARGADO

ATAC

SERVICIO DE
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

SECCION
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

co

N.S

AE

C1

22 1.169,02

53012

OFICIAL

ATAC

SERVICIO DE
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

SECCION
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

co

N.S

AE

C2

16 709,33

53013

PEON CEMENTERIO

ATAC

SERVICIO DE
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

SECCION
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

c.o

N.S

AE

14 860,20

53014

AYUDANTE OFICIOS

ATAC

SERVICIO DE
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

SECCION
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

c.o

N.S

AE

10

14 615,81

53019

OFICIAL SUPERVISOR

ATAC

SERVICIO DE
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

SECCION
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

co

N.S

AE

C2

18 739,97

53102

TECNICO

ATAC

SERVICIO DE
PLANEAMIENTO,
GESTION,SERVICIOS
TECNICOS E
INFRAESTRUCTURAS

co

N.S

AG

Al

24 802,12

53103

ADMINISTRATIVO

ATAC

SERVICIO DE
PLANEAMIENTO,
GESTION,SERVICIOS
TECNICOS E
INFRAESTRUCTURAS

co

N.S

AG

C1

18 611,26

54001

JEFATURA SERVICIO

ATAC

SERVICIO DE
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

LD

AE

A2

26 1.445,99

54002

INGENIERO TECNICO OBRAS
PUBLICAS

ATAC

SERVICIO DE
SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

Cc.0

N.S

AE

A2

24 766,48

54009

TECNICO MEDIO

ATAC

SERVICIO DE
SERVICIOS
GENERALES Y

Cc.O

N.S

A.G

A2

22 687,09
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Cad. Puesto Area Unidad Subunidad Naturaleza Provision Tipo Escala Grupo Dot. Nivel C.E./Mes
Puesto CD
MANTENIMIENTO
54011 RESPONSABLE OFICINA ATAC SERVICIO DE OFICINA DE F C.E S A.G C1 1 22 741,79
SERVICIOS SERVICIOS Y
GENERALES Y MANTENIMIENTO
MANTENIMIENTO
54012 ADMINISTRATIVO ATAC SERVICIO DE OFICINA DE F c.0 N.S A.G C1l 2 18 611,26
SERVICIOS SERVICIOS Y
GENERALES Y MANTENIMIENTO
MANTENIMIENTO
54016 RESPONSABLE DE GESTION ATAC SERVICIO DE GESTION DE F C.E S AE E 1 14 1.014,51
DE ESPACIOS SERVICIOS ESPACIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO
54017 ORDENANZA ATAC SERVICIO DE GESTION DE F c.o N.S A.G E 8 14 607,97
SERVICIOS ESPACIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO
54018 CONSERJE POLIVALENTE ATAC SERVICIO DE GESTION DE F c.o N.S AE E 6 14 638,12
NOTIFICADOR SERVICIOS ESPACIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO
54021 RESPONSABLE OFICINA ATAC SERVICIO DE OFICINA DE F C.E S A.G C1 1 22 741,79
AGRICULTURA, AGRICULTURA ,
SOSTENIBILIDAD SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL, AMBIENTAL Y
BIENESTAR ANIMAL Y OCUPACION DE VIA
EMERGENCIAS PUBLICA
54022 ADMINISTRATIVO ATAC SERVICIO DE OFICINA DE F c.0 N.S A.G C1 1 18 611,26
AGRICULTURA, AGRICULTURA ,
SOSTENIBILIDAD SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL, AMBIENTAL Y
BIENESTAR ANIMAL Y OCUPACION DE VIA
EMERGENCIAS PUBLICA
54023 TECNICO EN AGRICULTURAY | ATAC SERVICIO DE OFICINA DE F c.o N.S AE A2 1 22 687,09
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL AGRICULTURA, AGRICULTURA ,
SOSTENIBILIDAD SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL, AMBIENTAL Y
BIENESTAR ANIMAL Y OCUPACION DE VIA
EMERGENCIAS PUBLICA
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55001 JEFATURA SERVICIO ATAC SERVICIO DE F LD S AE Al 1 29 1.433,28
AGRICULTURA,
SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL,
BIENESTAR ANIMAL Y
EMERGENCIAS

55002 INGENIERO AGRONOMO O ATAC SERVICIO DE F c.o N.S AE Al 1 26 902,88
FORESTAL AGRICULTURA,
SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL,
BIENESTAR ANIMAL Y
EMERGENCIAS

Mutxamel, a 24 de septiembre de 2026.

LA CONCEJALA DE RR.HH

Lara Llorca Conca
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