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DECRETO ASGE

Vista propuesta de la Técnico de Apoyo a la Jefatura del Servicio de Recursos 
Humanos, suscrito a su vez por la Jefatura del Servicio, de fecha 26 de agosto de 
2024,, por la Concejala Delegada de Recursos Humanos, se ha dictado el día de la 
fecha la siguiente Resolución: 

Finalizado el proceso selectivo para la constitución de una bolsa de TAG/TMG 
para el itinerario de Urbanismo, cuyos datos aparecen reflejados en la siguiente tabla:  

Documento Fecha/N.º
Propuesta del Servicio de RRHH 26 de febrero de 2024
Conformidad de la Junta de Personal 26 de febrero de 2024
Convocatoria y las Bases que han de regir el 
proceso de selección

Acuerdo Junta de Gobierno Local de 29 
de febrero de 204 

Anuncio sede electrónica bases ANU20240401120132
Anuncio BOP Número 52 de 13 de marzo de 204
Resolución de Alcaldía aprobando la Lista 
Provisional

Decreto 2024/783 de 9 de abril de 
2024 

Anuncio sede electrónica lista provisional ANU20240424120122
Resolución de Alcaldía aprobando la Lista 
Definitiva, composición del Tribunal, y fecha 
de realización del examen.

Decreto 2024/999 de 7 de mayo de 
2024 

Anuncio Sede Electrónica lista definitiva, 
composición del tribunal y fecha de 
realización del examen.

ANU2024060910055

Anuncio de la Relación de personas 
aprobadas primera prueba

ANU20240708120057

Anuncio de la Relación de personas 
aprobadas tras alegaciones primera prueba

ANU20240719120058

Anuncio de la Relación de personas 
aprobadas segunda prueba

ANU20240820120059

Anuncio de la Relación de personas 
aprobadas tercera prueba

ANU2024080714918

Siendo la legislación aplicable al siguiente: 
— Los artículos 18 y 60 a 68 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, 

de la Función Pública Valenciana.
— Los artículos 10 a 21, y 32 a 37 del Reglamento de selección, provisión de 

puestos de trabajo y movilidad del personal de la función pública valenciana aprobado 
por el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell.

— Los artículos 10 y 55 a 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

— Los artículos 128.2 y 136.2 del texto refundido de las disposiciones legales 
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 
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781/1986, de 18 de abril.
—El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas 

básicas y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección 
de los funcionarios de Administración Local.

— Los artículos 15 a 27 del Reglamento General de Ingreso del Personal al 
Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo 
y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del 
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

— Los artículos 21.1.g) y h), 91, 92, 100 a 102 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de 
Bases del Régimen Local.

— La Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres 
y Hombres.

En virtud de cuanto antecede y en uso de las atribuciones conferidas por el Sr. 
Alcalde, al amparo de lo dispuesto en el artículo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases del Régimen Local, delegadas a favor de la Sra. Concejala de 
Recursos Humanos por Resolución 2023/1188, de fecha 19 de junio de 2023, 

RESUELVO:

1º.- Aprobar la constitución de la bolsa de empleo en el itinerario de Urbanismo 
para cubrir los posibles nombramientos temporales que sucedan en los puestos de 
Técnico de Administración General y Técnico Medio de Gestión de este Ayuntamiento, 
con la siguiente relación de aspirantes:

ASPIRANTE TEST PRÁTICO SITUACIONAL TOTAL
FERNÁNDEZ SÁNCHEZ PEDRO 
JOSÉ 9,002 7,75 5 21,752
GERMÁN LÓPEZ LAURA 
DOLORES 8,138 8,36 4,5 20,998
RODRÍGUEZ PÉREZ NURIA 
ESTER 7,936 7,6 3 18,536
LÓPEZ GARCÍA PABLO 8,602 7,4 2,5 18,502
ONCINA CLIMENT HELENA 6,204 6,6 5 17,804
PASTOR MARTINEZ LAURA 6,138 6,6 4,5 17,238
CANTÓ CARPETANO MANUEL 5,21 6,65 5 16,86
REVUELTO RODRÍGUEZ PEDRO 
PABLO 5,206 6,5 5 16,706
AZNAR GALIANA CARLOS 
ANTONIO 6,872 7 2,25 16,122

VILA TORTOSA DAVID 5,81 5,85 4,25 15,91
SORIA MARTÍNEZ MARÍA 6,406 5 3,75 15,156
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2º- Publicar en la página web y tablón de anuncios la constitución de la bolsa. 

Mutxamel, a la fecha de la firma electrónica

La Concejala Delegada de Recursos 
Humanos

La Secretaria Acctal.
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