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BATERIA DE PREGUNTAS
Ordenanza-Notificador

Tema 1.- El procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas. La
notificacion. Fases del Procedimiento Administrativo. La revision administrativa y los recursos
administrativos

1.- En ningun caso se efectuaran por medios electrdénicos las notificaciones:
a) Todas las notificaciones se pueden realizar por medios electronicos

b) Aquellas en las que el acto a notificar vaya acompafiado de elementos que ya se encuentren
en formato electronico

¢) Que contengan medios de pago a favor de los obligados, tales como cheques

d) Ninguna de las anteriores es correcta

2.- Cuando el procedimiento de revision hubiera sido iniciado de oficio, el transcurso del plazo
de seis meses desde su inicio sin dictarse resolucion producira:
a) la estimacion del mismo por silencio Administrativo

b) la desestimacion del mismo por silencio Administrativo
¢) lacaducidad del mismo
d) Ninguna de las respuestas anteriores es valida

3.- ¢En qué plazo debe notificarse un acto administrativoe?
a) 10 dias, desde la fecha en que el acto haya sido dictado

b) 5 dias, desde la fecha en que el acto haya sido dictado
c) 14 dias, desde la fecha en que el acto haya sido dictado
d) 7 dias, desde la fecha en que el acto haya sido dictado

4.- Cuando el procedimiento de revision hubiera sido iniciado por solicitud del interesado,
superar el plazo establecido desde su inicio sin dictarse resolucion, hara que la misma pueda
entenderse como:

a) Estimada por silencio Administrativo

b) Desestimada por silencio Administrativo
¢) Pendiente de subsanacion
d) Ninguna de las respuestas anteriores es valida

5.- En un recurso de alzada el plazo maximo el plazo maximo para dictar y notificar la
resolucion sera de:
a) Seis meses

b) Un mes
¢) Dos meses
d) Tres meses

6.- El recurso de alzada, podra interponerse:
a) obligatoriamente ante los tribunales de justicia

b) exclusivamente ante el 6rgano que dicto el acto que se impugna
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c) solamente ante el 6rgano competente para resolverlo

d) ante el 6érgano que dicto el acto que se impugna o ante el competente para resolverlo
Tema 2.- La Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres: principios generales. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion.

1. El articulo 1 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres dice:
a) Las personas son iguales en derechos y deberes

b) Las mujeres y los hombres son iguales en derecho al honor, intimidad personal y familiar
¢) Lasmujeresy los hombres son iguales en dignidad humana, e iguales en derechos y deberes
d) Las mujeres y los hombres son iguales ante la ley y en derechos y deberes

2. De acuerdo con el articulo 1 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres se busca eliminar la discriminacion de la mujer en cualquier
ambito de la vida para alcanzar:

a) Una sociedad mas justa, mas femenina y mas inclusiva

b) Una sociedad mas unida, mas global y mas justa
¢) Una sociedad mas democratica, mas justa y mas solidaria
d) Una sociedad mas justa, mas inclusiva y mas solidaria

3. Seguin el articulo 6 de 1a Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, ;como se considera la situacion en que se encuentra una persona que sea,
haya sido o pudiera ser tratada, en atencion a su sexo, de manera menos favorable que otra
en situacion comparable?:

a) Discriminacion directa por razon de sexo

b) Discriminacion positiva por razon de sexo
¢) Discriminacion negativa por razon de sexo
d) Discriminacion indirecta por razon de sexo

4. Segun dispone el articulo 10 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, los actos y las clausulas de los negocios juridicos que
constituyan o causen discriminacién por razén de sexo se consideraran:

a) Anulables

b) Nulos y sin efecto
c) Irregulares
d) Revisables

5. ¢Qué rango tiene la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres?:
a) Ley de bases

b) Ley autondémica
c) Ley orgéanica
d) Ley marco

6. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, tiene por objeto:
a) promover una sociedad democratica e igualitaria avanzada

b) hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres
¢) combatir todas las manifestaciones de discriminacion, directa o indirecta, por razon de sexo
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d) promover las condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en que se
integra sean reales y efectivas

Tema 3.- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. Disposiciones generales y principios de proteccion de datos.

1. La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre tiene por objeto:
a) Garantizar los derechos digitales de la ciudadania conforme al mandato establecido en el

articulo 18.4 de la Constitucion

b) Adaptar el ordenamiento juridico espaiiol al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016

¢) El derecho fundamental de las personas fisicas a la proteccion de datos personales,
amparado por el articulo 18.4 de la Constitucion, se ejercera con arreglo a lo establecido
en el Reglamento (UE) 2016/679

d) Las tres respuestas anteriores son correctas

2. Segin el Articulo 3.1 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, las personas vinculadas
al fallecido por razones familiares o de hecho asi como sus herederos podran dirigirse al
responsable o encargado del tratamiento al objeto de solicitar el acceso a los datos personales
de aquella y, en su caso,

a) su eliminacion

b) su rectificacion o supresion

¢) su modificacion

d) su modificacion o eliminacion

3. Segun el Articulo 5 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre sobre el deber de
confidencialidad, cual de las siguientes respuestas es correcta:
a) Los responsables y encargados del tratamiento de datos asi como todas las personas que

intervengan en cualquier fase de este estaran sujetas al deber de confidencialidad al que se
refiere el articulo 5.1.f) del Reglamento (UE) 2016/679

b) La obligacion general sefialada en el apartado anterior sera complementaria de los deberes
de secreto profesional de conformidad con su normativa aplicable

c) Las obligaciones establecidas en los apartados anteriores se mantendran aun cuando
hubiese finalizado la relacion del obligado con el responsable o encargado del tratamiento

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

4. En cuanto al consentimiento de los menores de edad: el tratamiento de los datos personales
de un menor de edad inicamente podra fundarse en su consentimiento cuando sea mayor de:
a) 12 afios
b) 14 afios
c) 16 afios
d) 18 afios

5. El tratamiento de datos personales relativos a condenas e infracciones penales, asi como a
procedimientos y medidas cautelares y de seguridad conexas, para fines distintos de los de
prevencion, investigacion, deteccién o enjuiciamiento de infracciones penales o de ejecucion
de sanciones penales, solo podra llevarse a cabo cuando se encuentre amparado en:
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a) una norma de Derecho de la Uniéon

b) en esta la ley organica (3/2018 de 5 de diciembre)
¢) en otras normas de rango legal

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

6. Segun el articulo 3.3 de la de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, ;En qué casos
podra actuar de oficio el Ministerio Fiscal para el acceso, rectificacién o supresion de los datos
de un fallecido?

a) En el caso de fallecimiento de menores

b) En el caso de fallecimiento de personas con discapacidad
c) Larespuesta ay la respuesta b son correctas
d) En el caso de fallecimiento de ciudadanos que no pertenezcan a la Union Europea

Tema 4.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales. Definiciones.
Derechos y obligaciones.

1.- La Ley 31/1995 define riesgo laboral como:
a) La posibilidad de que un trabajador sufra un accidente laboral en el trabajo

b) La posibilidad de que un trabajador sufra una lesion corporal en el trabajo
¢) La posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo
d) La posibilidad de que un trabajador sufra un incidente en el trabajo

2.-Es definido como cualquier maquina, aparato, instrumento o instalacion utilizada en el
trabajo:
a) El equipo de uso individual

b) El equipo susceptible de causar dafio
¢) Lugar de trabajo
d) El equipo de trabajo

3.-La Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, en su articulo 15 establece los
principios de la accion preventiva. Sefiale cual de los siguientes es FALSO:
a) Combatir los riesgos en su origen

b) Adoptar medidas que antepongan la proteccion individual a la colectiva
¢) Tener en cuenta la evolucion de la técnica
d) Evitar los riesgos

4.-Cuando la utilizacién de un equipo de trabajo pueda presentar un riesgo especifico para la
seguridad y la salud de los trabajadores, el empresario adoptara la siguiente medida:
a) La utilizacion del equipo de trabajo quede reservada a personal capacitado

b) La utilizacion del equipo de trabajo quede reservada a los encargados de dicha utilizacion
c) Laretirada del equipo de trabajo
d) La eliminacion de los riesgos del equipo de trabajo

5.-El empresario adoptara las medidas necesarias a fin de garantizar que sélo los
trabajadores que hayan recibido informacion suficiente y adecuada puedan
a) acceder a las zonas especificas de riesgo grave

b) trabajar en las zonas de riesgo
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¢) acceder a las zonas de riesgo medio y especifico
d) acceder a las zonas de riesgo grave y especifico

6.-Se entendera por «equipo de proteccion individual»

a) cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado por el trabajador para que le proteja de
uno o varios riesgos que puedan amenazar su seguridad o su salud en el trabajo, asi como
cualquier complemento o accesorio destinado a tal fin

b) cualquier equipo destinado a ser llevado por el trabajador para que le proteja de los riesgos
derivados del trabajo

¢) cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado por el trabajador para que le proteja de
los riesgos y no le impida desarrollar su trabajo

d) cualquier herramienta destinada a ser llevada o sujetada por el trabajador para que le proteja
de uno o varios riesgos que puedan amenazar su seguridad o su salud en el trabajo

Tema 5.- Dependencias municipales, ubicacion fisica y servicios que se prestan en ellas.

1.- La oficina de atencion al ciudadano se encuentra en:
a) La Casa de Cultura

a) El Centro Social Polivalente “José Bernabéu Alberola”
b) El Casal de la Tercera Edad
¢) En las oficinas de la calle Mare de Déu del Pilar

2.- La biblioteca infantil municipal se encuentra en:
b) La Casa de Cultura

a) El Centro Social Polivalente “Jos¢ Bernabéu Alberola”
b) El Casal de la Tercera Edad
¢) Enla Casa de la Juventud

3.- La puerta principal de la casa consistorial del ayuntamiento se encuentra en:
a) La calle Carlos Soler, 64

b) El passeig de la constitucio 1
c¢) Laplaza de I’Ajuntament, 1
d) La avenida Carlos Soler, 46

4.- El servicio de urbanismo se encuentra en:
a) La Casa de Cultura

b) El Centro Social Polivalente “José Bernabéu Alberola”
¢) Enla Casa Consistorial
d) En las oficinas de la calle Mare de Déu del Pilar

5.- El Polideportivo Municipal se encuentra situado en:
a) La calle Elx

b) La calle Novelda
¢) Lacalle Felipe Anton
d) La calle els Oms

6.- El centro social L’Horta se encuentra situado en:
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a) La calle Elx

b) La calle del Pi

¢) Laavenida Joan XXIII
d) La calle de I’Ametler
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BATERIA DE PREGUNTES Ordenanca-Notificador

Tema 1.- El procediment Administratiu Comu de les Administracions publiques. La notificacio.
Fases del Procediment Administratiu. La revisio administrativa i els recursos administratius

1.- En cap cas s'efectuaran per mitjans electronics les notificacions:
a) Totes les notificacions es poden realitzar per mitjans electronics

b) Aquelles en les quals I'acte a notificar vaja acompanyat d'elements que ja es troben en
format electronic

¢) Que continguen mitjans de pagament a favor dels obligats, com xecs

d) Cap de les anteriors és correcta

2.- Quan el procediment de revisiéo haja sigut iniciat d'ofici, el transcurs del termini de sis
mesos des del seu inici sense dictar-se resolucié produira:

a) La seua estimacio per silenci administratiu

b) La desestimacio del mateix per silenci administratiu

¢) La caducitat d'este

d) Cap de les respostes anteriors és valida

3.- En quin termini ha de notificar-se un acte administratiu?
a) 10 dies, des de la data en qué 'acte haja sigut dictat

b) 5 dies, des de la data en qué 'acte haja sigut dictat
c) 14 dies, des de la data en qué l'acte haja sigut dictat
d) 7 dies, des de la data en que I'acte haja sigut dictat

4.- Quan el procediment de revisié haja sigut iniciat per sol-licitud de la persona interessada,
superar el termini establit des del seu inici sense dictar-se resolucid, fara que la mateixa puga
entendre's com:

a) Estimada per silenci administratiu

b) Desestimada per silenci administratiu
¢) Pendent d'esmena
d) Cap de les respostes anteriors és valida

5.- En un recurs d'al¢cada el termini maxim per a dictar i notificar la resolucio és de:
a) Sis mesos

b) Un mes
¢) Dos mesos
d) Tres mesos

6.- El recurs d'al¢ada pot interposar-se:
a) obligatoriament davant els tribunals de justicia

b) exclusivament davant l'0rgan que va dictar 'acte que s'impugna
¢) solament davant I'organ competent per a resoldre'l
d) davant I'organ que va dictar 'acte que s'impugna o davant el competent per a resoldre'l
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Tema 2.- La Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la Igualtat Efectiva de Dones i Homes:
principis generals. El principi d'igualtat i la tutela contra la discriminacio.

1. L'article 1 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i
homes diu:
a) Les persones son iguals en drets i deures

b) Les dones i els homes son iguals en dret a 'honor, intimitat personal i familiar
c) Les dones i els homes son iguals en dignitat humana, i iguals en drets i deures
d) Les dones i els homes son iguals davant la llei i en drets i deures

2. D'acord amb l'article 1 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva
de dones i homes es busca eliminar la discriminacié de la dona en qualsevol ambit de la vida
per a aconseguir:

a) Una societat més justa, més femenina i més inclusiva

b) Una societat més unida, més global i més justa

¢) Una societat més democratica, més justa i més solidaria

d) Una societat més justa, més inclusiva i més solidaria

3. Segons I'article 6 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de
dones i homes, com es considera la situacié en qué es troba una persona que siga, haja sigut
0 poguera ser tractada, en atencid al seu sexe, de manera menys favorable que una altra en
situacié comparable?:

a) Discriminaci6 directa per ra6 de sexe

b) Discriminacio positiva per rad de sexe

¢) Discriminacid negativa per rad de sexe

d) Discriminaci6 indirecta per rad de sexe

4. Segons disposa I'article 10 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marc, per a la igualtat
efectiva de dones i homes, els actes i las clausules dels negocis juridics que constituisquen o
causen discriminacioé per raé de sexe es consideraran:

a) Anul-lables

b) Nuls i sense efecte
¢) Irregulars
d) Revisables

5. Quin rang té la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i
homes?:
a) Llei de bases

b) Llei autonomica
c) Llei organica
d) Llei marc
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6. La Llei organica 3/2007, de 22 de marg, té per objecte:
a) promoure una societat democratica i igualitaria avangada
b) fer efectiu el dret d'igualtat de tracte i d'oportunitats entre dones i homes
c) combatre totes les manifestacions de discriminacio, directa o indirecta, per rad de sexe
d) promoure les condicions perque la igualtat de I'individu i dels grups en qué s'integra siga
real i efectiva

Tema 3.- Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio de Dades Personals i garantia
dels drets digitals. Disposicions generals i principis de proteccio de dades.

1. La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre té per objecte:

a) Garantir els drets digitals de la ciutadania conforme al mandat establit en I'article 18.4 de
la Constitucid

b) Adaptar I'ordenament juridic espanyol al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu
i el Consell, de 27 d'abril de 2016

¢) El dret fonamental de les persones fisiques a la proteccid de dades personals, emparat per
l'article 18.4 de la Constitucid, s'exercira conformement al que s'establix en el Reglament
(UE) 2016/679

d) Les tres respostes anteriors son correctes

2. Segons I'Article 3.1 de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, les persones vinculades al
mort per raons familiars o de fet aixi com els seus hereus podran dirigir-se al responsable o
encarregat del tractament a fi de sol-licitar I'accés a les dades personals d'aquella i, en el seu
cas, demanar:

a) la seua eliminacio

b) la seua rectificacio o supressié
¢) la seua modificacid

d) la seua modificacid o eliminacio

3. Segons I'Article 5 de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre sobre el deure de
confidencialitat, quina de les respostes segiients és correcta:
a) Els responsables i encarregats del tractament de dades, aixi com totes les persones que

n’intervinguen en qualsevol fase, estan subjectes al deure de confidencialitat, a qué es
refereix l'article 5.1.f) del Reglament (UE) 2016/679

b) L'obligacio6 general indicada en l'apartat anterior sera complementaria dels deures de secret
professional de conformitat amb la seua normativa aplicable

c) Les obligacions establides en els apartats anteriors es mantindran encara que haguera
finalitzat la relacié de 'obligat amb el responsable o encarregat del tractament

d) Totes les respostes anteriors son correctes

4. Quant al consentiment dels menors d'edat: el tractament de les dades personals d'un menor
d'edat inicament podra fundar-se en el seu consentiment quan siga major de:

a) 12 anys

b) 14 anys

c) 16 anys

d) 18 anys
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5. El tractament de dades personals relatives a condemnes i infraccions penals, aixi com a
procediments i mesures cautelars i de seguretat connexes, per a fins diferents dels de
prevencid, investigacio, deteccié o enjudiciament d'infraccions penals o d'execucié de
sancions penals, sols podra dur-se a terme quan es trobe emparat en:

a) unanorma de Dret de la Unio

b) en la llei organica (3/2018 de 5 de desembre)
c) en altres normes de rang legal
d) Totes les respostes anteriors son correctes

6. Segons 'article 3.3 de la del a Llei organica 3/2018, de S de desembre, en quins casos podra
actuar d'ofici el Ministeri Fiscal per a I'accés, rectificacio o supressio de les dades d'un mort?
a) En el cas de defuncio de menors

b) En el cas de defuncid de persones amb discapacitat
c) Laresposta ailaresposta b son correctes
d) En el cas de defuncio6 de ciutadans que no pertanguen a la Unié Europea

Tema 4.- Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de Riscos Laborals. Definicions. Drets i
obligacions.

1.- La Llei 31/1995 definix risc laboral com:
a) La possibilitat que un treballador patisca un accident laboral en el treball

b) La possibilitat que un treballador patisca una lesio corporal en el treball
¢) La possibilitat que un treballador patisca un determinat mal derivat del treball
d) La possibilitat que un treballador patisca un incident en el treball

2.-Es definit com a qualsevol maquina, aparell, instrument o instal-lacié utilitzada en el
treball:

a) L'equip d'ts individual

b) L'equip susceptible de causar mal

¢) Lloc de treball

d) L’equip de treball

3.-La Llei 31/1995, de Prevencio de Riscos Laborals, en ’article 15 establix els principis de
I'accidé preventiva. Indiqueu quin dels segiients és FALS:
a) Combatre els riscos en l'origen

b) Adoptar mesures que anteposen la proteccid individual a la col-lectiva
¢) Tindre en compte l'evolucié de la tecnica
d) Evitar els riscos

4.-Quan la utilitzacié d'un equip de treball puga presentar un risc especific per a la seguretat
i 1a salut dels treballadors, 'empresari adoptara la mesura segiient:

a) La utilitzacio de 'equip de treball quede reservada a personal capacitat

b) La utilitzacid de I'equip de treball quede reservada a qui n’estiga encarregat

¢) Laretirada de l'equip de treball

d) L'eliminacié dels riscos de I'equip de treball
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5.-L'empresari adoptara les mesures necessaries a fi de garantir que només els treballadors
que hagen rebut informacié suficient i adequada puguen
a) accedir a les zones especifiques de risc greu

b) treballar en les zones de risc
c) accedir a les zones de risc mitja i especific
d) accedir a les zones de risc greu i especific

6.-S'entendra per «equip de proteccié individual»:

a) qualsevol equip destinat a ser portat o subjectat pel treballador perque el protegisca d'un o
diversos riscos que puguen amenagcar la seua seguretat o la seua salut en el treball, aixi com
qualsevol complement o accessori destinat a eixe fi

b) qualsevol equip destinat a ser portat pel treballador perque el protegisca dels riscos derivats
del treball

¢) qualsevol equip destinat a ser portat o subjectat pel treballador perque el protegisca dels
riscos i no li impedisca desenvolupar el seu treball

d) qualsevol eina destinada a ser portada o subjectada pel treballador perqueé el protegisca d'un
o diversos riscos que puguen amenagar la seua seguretat o la seua salut en el treball

Tema 5.- Dependeéncies municipals, ubicacio fisica i serveis que s’hi presten.

1.- L'oficina d'atencio al ciutada es troba en:
¢) La Casa de Cultura

d) El Centre Social Polivalent “José Bernabéu Alberola”
e) El Casal de la Tercera Edat
f) En les oficines del carrer Mare de Déu del Pilar

2.- La biblioteca infantil municipal es troba en:
a) La Casa de Cultura

b) El Centre Social Polivalent “José Bernabéu Alberola”
c) El Casal de la Tercera Edat
d) A la Casa de la Joventut

3.- La porta principal de la casa consistorial de I'ajuntament es troba en:
a) El carrer Carlos Soler, 64
b) El passeig de la Constituci6 1
¢) Laplaca de I’Ajuntament, 1
d) L'avinguda Carlos Soler, 46

4.- El servei d'urbanisme es troba en:
a) La Casa de Cultura

b) El Centre Social Polivalent “José Bernabéu Alberola”
¢) A la Casa Consistorial
d) En les oficines del carrer Mare de Déu del Pilar

5.- El Poliesportiu Municipal esta situat en:
a) El carrer Elx
b) El carrer Novelda
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c) El carrer Felipe Anton
d) El carrer els Oms

6.- El centre social 'Horta esta situat en:
a) El carrer Elx

b) El carrer del Pi
¢) L'avinguda Joan XXIII
d) El carrer de I’ Ametler
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