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Núm.General: 2022/178   
PROC-GENERAL

EDICTO

Finalizado el plazo de presentación de instancias del concurso interno para la 
provisión del puesto de trabajo de Jefe/a del Servicio de Recursos Humanos, procede 
aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos; y  por Resolución de la Sra. Concejala 
de Recursos Humanos nº ASGE/2022/2312, de 23 de diciembre de 2022, se aprueba la lista 
provisional de admitidos y excluidos, con el siguiente detalle:

a) Lista de admitidos: D. Jesús Rafael Torregrosa Ivorra

b) Lista de excluidos: D. Francisco de Borja Guirau Grau, por no cumplir los 
requisitos exigidos para el concurso.

Lo que se hace público para general conocimiento de las personas interesadas, que 
dispondrán de un plazo de cinco días hábiles, contados a partir del siguiente al de la 
publicación de este Edicto en el tablón de anuncios y página web, para subsanar defectos 
y presentación de reclamaciones que consideren oportunas.

Mutxamel, a la fecha de la firma electrónica.

LA CONCEJALA DE RR.HH.
Lara Llorca Conca

(Documento firmado digitalmente)

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente página web

Código Seguro de Validación 78539506379a4590979e7d46f4fcf314001

Url de validación https://sedeelectronica.mutxamel.org/validar/verificadorfirma.asp

Metadatos Origen: Origen ciudadano    Estado de elaboración: Original
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